Jan Hauke Krﬂger Headhunter

eine Chance fur Ingenieure aus der Assekuranz, dem Hoch- und Tiefbau etc.

Sachverstandige fur Gro3schaden (m/w/d)
im GroBraum Hamburg Hannover —in Berlin —in KéIn —in Minchen

Arbeitgeber, Team, Arbeitsplatz, Ort

internationaler Schadenregulierer, Schnittstelle zu Maklern, Versicherungen und
Direktkunden; erfahrenes Team mit fachlich hervorragenden Kompetenzen,
moderne und angenehme Fuhrungskultur, wachsendes Auftragsvolumen im
Hochpreissegment; gerne Nutzung von Home-Office-Lésungen; natirlich wird eine
normale Reisebereitschaft vorausgesetzt (eher regional)

Gehaltsrahmen, Benefits, Sprachen, IT

unbefristete Festanstellung in Vollzeit, je nach individueller Qualifizierung ca. T€ 60
bis 80 p.a. (individuell u.U. auch mehr), ein Firmen KFZ zur privaten Nutzung,
weitere Benefits; sehr gutes Deutsch sowie sehr gutes Englisch, schriftlich wie
mundlich; die routinierte Nutzung diverser IT-Anwendungen wird erwartet

wie sieht Ihre Aufgabe aus
o verantwortlich fur fachlich anspruchsvolle, objektive Schadenbegutachtungen
o d.h. prazise Arbeit, qualifizierte Berichte und technisch sehr klarer Ausdruck
o wir bieten Ihnen die zligige Abstimmung mit Entscheidern inkl. Volimachten
o fur Branchenfremde konzipieren wir eine Versicherungsqualifizierung
wir freuen uns auf Sie
e gutes Studium als Ing.: Bauwesen, Maschinenbau, Elektrotechnik, Architektur
z.B. als langjahrig tatiger Risikomanager fir eine Versicherung bzw. Makler
oder Bauleiter mit Erfahrung und Interesse an der Schadenregulierung
bzw. gut organisierter Sachverstandiger anspruchsvoller Projekte
Sie sind absoluter Dienstleiter mit starker Lésungsorientierung
als Person vertrauenswirdig, kommunikativ, teamfahig, nett

Lassen Sie uns gerne in einem kurzen Telefonat die ersten Fragen beidseitig klaren;
mit mir als langjahrigem Insider des industriellen Versicherungsmarkts kénnen Sie
vertraulich sprechen, u.U. auch tber andere Optionen, die zu Ihnen passen.

Danach werden wir auf der Grundlage von Lebenslauf, Kiindigungsfrist, Gehaltsvor-
stellung und etwaigen Sperrvermerken gemeinsam die nachsten Schritte gehen.
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